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Tingo Marfa, 29 de enero de 2026

VISTO:

El Informe N° D000057-2026-ORH-MPLP/TM de fecha 26 de enero de 2026, el Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado, solicita formalizar la designacién del Ing. KETSSEL
MACARIO MALPARTIDA PINO COMO GERENTE DE INFRAESTRUCTURA Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL CON CARGO AL FAG - periodo del 01 de enero de 2026 al 31 de julio de 2026, y;

CONSIDERANDO:

El articulo 194 de la Constitucion Politica del Perd, modificado por las Leyes de Reforma Constitucional N°s 27680,
28607 y 30305, establece que las municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local. Tienen
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, concordante con el Art. Il del Titulo
Preliminar de la Ley Orgéanica de Municipalidades N° 27972. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos
de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Mediante la Ley N° 31912 establece medidas para la gestion eficiente del sector publico y aprueba la contratacion de
Servidores Publicos de Alto Rendimiento (SPAR);

Con RESOLUCION MINISTERIAL N° 042-2024-EF/43, de fecha 09 de febrero de 2024, se Aprueba la Directiva N°
002-2024-EF/43.01, denominada “Lineamientos para la contratacion de Servidores Publicos de Alto
Rendimiento con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Publico en el marco de la Ley N° 31912”, en
relacion a sus DISPOSICIONES ESPECIFICAS, en el punto 5°, establece lo siguiente:

%‘#_ “5. DISPOSICIONES ESPECIFICAS: 5.1. Del contenido del expediente de contratacién. 5.1.1 La Entidad

wF receptora esta facultada para contratar servidores publicos de alto rendimiento con cargo al FAG, que

MELE cumplan con los requisitos del perfil de puesto aprobado por SERVIR mediante Resolucion de Presidencia

o damente por QULICHE Ejecutiva N° 000234-SERVIR-PE o norma que la sustituya. 5.1.2 Para la contratacion a que se refiere €
et e Fh Aled AU numeral anterior, la Entidad receptora, a través de la Oficina de Recursos Humanos o la que haga sus
Feohat 20.01.2026 160130 0500 veces, bajo responsabilidad, elabora el expediente de contratacion, consignando en los Términos de

Referencia del Servicio (Anexo A), los requisitos minimos establecidos por SERVIR en los perfiles de
puesto para la contratacion de servidores publicos de alto rendimiento con cargo al FAG. 5.1.3 La Entidad
receptora debe consignar en los Términos de Referencia del Servicio, la descripcion del servicio objeto de
contratacion, conforme a las funciones que correspondan al puesto segtn el Reglamento de Organizacion
y Funciones (ROF) aprobado por la Entidad. En caso la entidad receptora no cuente con algiin documento
de gestion vigente, aplicard las funciones para el puesto establecidas por la Secretaria de Gestion Publica

Firmado digialmente por GUERRERO de la Presidencia del Consejo de Ministros en los "Modelos de Organizacion de Municipalidades",
R Jvis contenidos en la Norma Técnica N° 001-2020-PCM/SGP/SSAP. 5.1.4 Los honorarios profesionales que
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se consignen en los Términos de Referencia del Servicio (ANEXO A) corresponden al monto de la
contraprestacion que corresponda al perfil de puesto que se desea contratar, conforme a lo establecido
por SERVIR mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N° 000234-2023-SERVIR-PE o norma que la
sustituya. 5.1.5 La Entidad receptora, a traves de su Titular o servidor que cuente con la delegacion de
facultades; (...); 5.3. Del contrato de los SPAR. 5.3.1 La UTP, en el plazo de un (01) dia habil contado a
partir del dia siguiente de recibida la opinién favorable, la comunica a la Entidad receptora mediante oficio,

EAVABO Ko EA 0500045744 a efectos que proceda con la suscripcién del contrato respectivo, conforme el Anexo B. 5.3.2 La entidad
oft Lo . P L . / I .
E/Ie%tri]\?:zggyl VB o500 receptora, en el plazo maximo de cinco (05) dias habiles contados a partir del dia siguiente de comunicada

la opinion favorable, suscribe el contrato y lo remite, adjuntando el Anexo F: Certificacién de la Entidad
receptora sobre la no percepcién de remuneracion y otros, mediante oficio, a la UTP para su registro. (...).

5.4. De la Prérroga 0 Renovacion. 5.4.1 El contrato puede ser prorrogado, dentro de un mismo afio fiscal,
o renovado, de un afio fiscal a otro, a través de adendas sucesivas (Anexo C), siempre y cuando no sean
modificados los Términos de Referencia (Anexo A) en lo que corresponde al cargo. (...) 5.6 De los
honorarios profesionales y el pago. 5.6.1 En todos los casos, los honorarios de los SPAR se sujetan a los
Firmato digitaimente por ZEGARRA limites minimos y méaximos establecidos en el Decreto de Urgencia N° 038-2006, salvo las excepciones

LAVADO Kevin FAU 20200042744

Wotivo: Doy V- establecidas mediante Ley. (...) 5.6.5 El pago de los honorarios profesionales a los SPAR se realiza

y Ve B
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mediante abono en la cuenta bancaria declarada a través del Anexo E- Declaracion Jurada del SPAR
sobre informacion personal, dentro de los tres (03) dltimos dias hébiles de cada mes, considerando las
retenciones de ley y descuentos judiciales, siendo que, en este (ltimo caso, deben contar con la sentencia
judicial correspondiente. (...); 6.5 Del Servidor Pablico de Alto Rendimiento (SPAR). 6.5.1 No pueden tener
vinculo laboral con alguna otra institucion, entidad o empresa del Estado. 6.5.2 Pueden ejercer funcién
docente a tiempo parcial; desempefiar mas de un empleo o cargo publico remunerado, en caso de ser
médico especialista 0 asistencial de salud ante una emergencia sanitaria percibir dietas por participacion
en uno de los directorios de entidades o empresas publicas, o ser pensionista de algiin régimen previsional
que sea administrado por el Estado, comprendidos en el marco del Decreto Ley N° 19990 y Decreto Ley
N° 20530, asi como aquellos que se encuentran bajo el ambito de aplicacion de la Ley N° 31473, Ley que
regula la contratacion de pensionistas de las Fuerzas Armadas y de la Palicia Nacional del Perd, en caso
corresponda. 6.5.3 No pueden contar con sancion de destitucion firme o que haya agotado la via
administrativa y/o con sentencia condenatoria consentida y/o ejecutoriada y/o haber sido condenados por
delitos sancionados con penas privativas de la libertad; y en caso ello se produzca durante la vigencia del
contrato, se comprometen a informarlo inmediatamente a la Entidad receptora para las acciones
correspondientes. 6.5.4 No deben encontrarse incursos en ninguna causal de prohibicion o impedi mento
indicados en el Anexo N° D - Declaracion Jurada del SPAR sobre no estar inhabilitado o tener
impedimentos, de los presentes Lineamientos. 6.5.5 Cumplen con las metas e indicadores establecidos
por SERVIR y el Ministerio de Economia y Finanzas (...)”;

A través del Oficio N° 866-2025-EF/43.01 de fecha 30 de setiembre de 2025, del Jefe de la Oficina General de
Administracion del Ministerio de Economia y Finanzas, comunica al alcalde de la Municipalidad Provincial de Leoncio
Prado, la opinién favorable por parte de la Autoridad Nacional del Servicio Civil (en adelante, SERVIR), en el que
comunica a efectos que proceda con la suscripcion del contrato respectivo, en aplicacion de lo sefialado en el sub
numeral 5.3.1 de la Directiva N° 002-2024/EF 43.01 denominada “Lineamientos para la Contratacion de Servidores
Publicos de Alto Rendimiento con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial al Sector Plblico en el marco de la Ley N°
319127

Con fecha 02 de octubre de 2025, la entidad ha suscrito el CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 002-
2025-MPLP en el marco de la Ley N° 31912 con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial del Profesional Ing.
KETSSEL MACARIO MALPARTIDA PINO, expediente ha sido remitido a la Oficina General de Administracion del
Ministerio de Economia y Finanzas, para ser contratado bajo esta modalidad, cuya duracion del Contrato quedo
establecido por el periodo del 02 de octubre 2025 hasta el 31 de diciembre de 2025, segun la clausula tercera del
referido contrato;

Asimismo, con Resolucion de Alcaldia N° 442-2025-MPLP de fecha 13 de octubre de 2025, se designa al Ing.
KETSSEL MACARIO MALPARTIDA PINO con eficacia anticipada a partir del 02 de octubre del 2025 hasta el 31
de diciembre de 2025, en el cargo de GERENTE DE INFRAESTRUCTURA Y ACONDICIONAMIENTO
TERRITORIAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE LEONCIO PRADO como Servidor Publico de Alto
Rendimiento (SPAR), con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) al sector plblico en el marco de la Ley N° 31912;

A través del Informe N° D000057-2026-ORH-MPLP/TM de fecha 26 de enero de 2026, el Jefe de la Oficina de
Recursos Humanos, por lo expuesto y en concordancia con la normatividad sefialada en los considerandos
precedentes, concluye que es necesario realizar las acciones administrativas a fin de DESIGNAR al Ing. KETSSEL
MACARIO MALPARTIDA PINO con eficacia anticipada a partir del 01 de enero 2026 hasta el 31 de julio de 2026, en
el cargo de GERENTE DE INFRAESTRUCTURA Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL de la Municipalidad
Provincial de Leoncio Prado como Servidor Plblico de Alto Rendimiento (SPAR), con cargo al Fondo de Apoyo
Gerencial (FAG) al sector publico en el marco de la Ley N° 31912; en mérito ala ADENDA N° 01 AL CONTRATO DE
LOCACION DE SERVICIOS N° 002-2025-MPLP;

Cabe sefialar que el numeral 5.4. De la Prérroga o0 Renovacion de los lineamientos establece las condiciones para
la renovacion o prérroga del contrato. En tal sentido, el Ing. KETSSEL MACARIO MALPARTIDA PINO, ha suscrito
la ADENDA N° 01 AL CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 002-2025-MPLP, cuya vigencia se encuentra
comprendido entre el periodo del 01 de enero de 2026 hasta el 31 de julio de 2026;
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Mediante el Informe N° D000020-2026-0OGA-MPLP/TM de fecha 27 de enero de 2026, el Jefe de la Oficina General
de Administracidn, hace suyo el Informe N° D000057-2026-ORH-MPLP/TM del Jefe de la Oficina de Recursos
Humanos, por lo que solicita DESIGNAR al Ing. KETSSEL MACARIO MALPARTIDA PINO con eficacia anticipada a
partir del 01 de enero 2026 hasta el 31 de julio de 2026, en el cargo de GERENTE DE INFRAESTRUCTURA Y
ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado como Servidor Publico de
Alto Rendimiento (SPAR), con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) al sector piblico en el marco de la Ley N°
31912; en mérito ala ADENDA N° 01 AL CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 002-2025-MPLP;

Maxime, con Memorando N° D000043-2026-ALC-MPLP/TM de fecha 28 de enero de 2026, el Despacho de Alcaldia,
autoriza proyectar el acto resolutivo de DESIGNACION al Ing. KETSSEL MACARIO MALPARTIDA PINO con eficacia
anticipada a partir del 01 de enero 2026 hasta el 31 de julio de 2026, en el cargo de GERENTE DE
INFRAESTRUCTURA Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado
como Servidor Pdblico de Alto Rendimiento (SPAR), con cargo al Fondo de Apoyo Gerencial (FAG) al sector plblico
en el marco de la Ley N° 31912;

Estando a lo expuesto, al Informe N° D000057-2026-ORH-MPLP/TM del Jefe de la Oficina de Recursos Humanos, al
Informe N° D000020-2026-0GA-MPLP/TM del Jefe de la Oficina General de Administracion, al Proveido D000374-
2026-GM-MPLP/TM del Gerente Municipal, y al Memorando N° D000043-2026-ALC-MPLP/TM del Despacho de
Alcaldia, de fechas 26, 27 y 28 de enero de 2026, correspondientemente;

Segln las atribuciones conferidas en el articulo 20 inciso 6) de la Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, al Ing. KETSSEL MACARIO MALPARTIDA PINO identificado con DNI N°
45507030 con eficacia anticipada a partir del 01 de enero 2026 hasta el 31 de julio de 2026, en el cargo de
GERENTE DE INFRAESTRUCTURA Y ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL DE LA MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE LEONCIO PRADO como Servidor Publico de Alto Rendimiento (SPAR), con cargo al Fondo de
Apoyo Gerencial (FAG) al sector publico en el marco de la Ley N° 31912; en mérito ala ADENDA N° 01 AL
CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS N° 002-2025-MPLP; por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER, que el Ing. KETSSEL MACARIO MALPARTIDA PINO deberé presentar su
declaracion jurada de ingresos, bienes y rentas de los funcionarios y servidores del Estado, segun los alcances de la
Ley N° 30161, bajo responsabilidad funcional, dentro de un plazo maximo de 5 dias naturales de notificado el presente
acto administrativo. Asi como la declaracion jurada de intereses conforme a lo dispuesto por el inciso o) del articulo 3
de la Ley N° 31227 Ley N° 31227, LEY QUE TRANSFIERE A LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA LA
COMPETENCIA PARA RECIBIR Y EJERCER EL CONTROL, FISCALIZACION Y SANCION RESPECTO A LA
D[ECLARACION JURADA DE INTERESES DE AUTORIDADES, SERVIDORES Y CANDIDATOS A CARGOS
PUBLICOS.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Gerencia Municipal, Oficina General de Administracion, Oficina de
Recursos Humanos, y demas areas pertinentes el cumplimiento del presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO. - NOTIFICAR, ala Oficina de Tecnologias de Informacién para su PUBLICACION en el portal
de transparencia de la Municipalidad Provincial de Leoncio Prado.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

Firmado digitalmente por FUENTES

ﬂ#& REYNOSO Marx Enderson FAU

oy MPLP 20200042744 hard
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